А  К  Т
проверки выполнения соглашения по охране труда 
от « 26 »  мая  2011 г.

Мы, председатель профсоюзного комитета Григорян Людмила Васильевна и

директор школы № 23  Елисина Лидия Кирилловна

проверили выполнение соглашения по охране труда за   1 полугодие 2011 года по

МОАУ «Средняя общеобразовательная школа № 23 г.Орска»

	Наименование мероприятий, предусмотренных соглашением
	Какая работа выполнена
	Ассигновано по соглашению
	Фактически израсходовано
	Оценка качества выполненной работы и эффективность проведенных мероприятий
	Причина невыполнения мероприятий

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.Обеспечить  школу  средствами  пожаротушения,, вывесить  план  эвакуации  на  случай  пожара. Заключить  договор  на   обслуживание  АПС.
	Школа  в  полном объёме   укомплектована  средствами  пожаротушения. Имеются  планы  эвакуации изготовленные на светоотражающей бумаге. Договор  c ООО «Универсал» № 9  от 01.07.2011г.
	5 200
	5 200
	Удовл.
	

	2.Провести  пробный  замер  сопротивления  и  изоляции.
	26.06.2011г.
	8 000
	8 000
	Удовл.
	

	3.Обеспечить  техперсонал, рабочих  столовой  и   лаборантов  спецодеждой, спецобувью  и  спецсредствами.
	Обеспечены.
	
	
	Удовл.
	

	4.Обеспечить  питьевой  водой   согласно  санитарным  нормам.
	Обеспечены.
Установлен фильтр и 4 фонтанчика питьевой воды.
	9 000
	9 000
	Удовл.
	

	5.Проверить  правильность  хранения  химических  реактивов.  
	Правила  хранения   соблюдены.
	
	
	Удовл.
	

	6.Провести   проверку  техники  безопасности  на  рабочих  местах 
	По  плану  внутреннего  контроля.
	9 000
	9 000
	Удовл.
	

	7.Проводить  инструктаж   по  т/б  с  учащимися  на  уроках  математики, физики, химии,ОБЖ, физкультуры  во  время  производственной  практики,  практических    поездок.
	Проводится
	
	
	Удовл.
	

	8.Проводить  контроль  за  санитарным   состоянием  туалетов  и   их   работы.
	Проводится
	
	
	Удовл.
	

	9.Проводить  контроль  за   освещением  и  температурным  режимом  школы.
	Проводится. Проведена замена люминесцентных ламп в школе .
	10 000
	10 000
	Удовл.
	

	10.В  зимнее  время  чистить  дорожки  вокруг  школы, посыпать  их  песком.
	Проводится
	2 000
	
	Удовл.
	

	11. Прохождение  флюорографии
	По  графику  (март   2012г).
	
	
	Удовл.
	

	12. Обеспечить  выполнение  режима  работы  работниками  в  соответствии  с  колдоговором.
	Обеспечивается.
	
	
	Удовл.
	

	13. Проводить  контроль  качества  продуктов  и  блюд  в  школьной  столовой.
	Проводится
	
	
	Удовл.
	

	14. Разработать  предварительный  график  отпусков  педагогов  и  работников  школы.
	Предварительный  график  разработан  18.12.2010г.
	
	
	
	



                 Директор школы № 23:                                                     Л.К.Елисина
 Председатель профкома:                                                   Л.В.Григорян
А  К  Т

проверки выполнения соглашения по охране труда 
от « 19 »  декабря  2011 г.

Мы, председатель профсоюзного комитета Григорян Людмила Васильевна и

директор школы № 23  Елисина Лидия Кирилловна

проверили выполнение соглашения по охране труда за   1 полугодие 2011 года по

МОАУ «Средняя общеобразовательная школа № 23 г.Орска»

	Наименование мероприятий, предусмотренных соглашением
	Какая работа выполнена
	Ассигновано по соглашению
	Фактически израсходовано
	Оценка качества выполненной работы и эффективность проведенных мероприятий
	Причина невыполнения мероприятий

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.Обеспечить  школу  средствами  пожаротушения,, вывесить  план  эвакуации  на  случай  пожара. Заключить  договор  на   обслуживание  АПС.
	Школа  в  полном объёме   укомплектована  средствами  пожаротушения.  Договор  c ООО «Универсал» № 9  от 01.07.2011г. Установлены двери в рекреациях по предписанию Госпожарнадзора.
	10 000
	10 000
	Удовл.
	

	2.Провести  пробный  замер  сопротивления  и  изоляции.
	26.06.2011г.
	8 000
	8 000
	Удовл.
	

	3.Обеспечить  техперсонал, рабочих  столовой  и   лаборантов  спецодеждой, спецобувью  и  спецсредствами.
	Обеспечены.
	
	
	Удовл.
	

	4.Обеспечить  питьевой  водой   согласно  санитарным  нормам.
	Обеспечены.

В подвальном помещении произведена  спайка полипропиленовых труб горячего и холодного водоснабжения.


	23 000
	23 000
	Удовл.
	

	5. Обеспечить водой кафедры кабинетов химии и физики.


	Обеспечены.

Установлены раковины и проведена горячая и холодная вода.
	8 000
	8 000
	Удовл.
	

	6.Проверить  правильность  хранения  химических  реактивов.  
	Правила  хранения   соблюдены.
	
	
	Удовл.
	

	7.Провести   проверку  техники  безопасности  на  рабочих  местах 
	По  плану  внутреннего  контроля.
	9 000
	9 000
	Удовл.
	

	8.Проводить  инструктаж   по  т/б  с  учащимися  на  уроках  математики, физики, химии,ОБЖ, физкультуры  во  время  производственной  практики,  практических    поездок.
	Проводится
	
	
	Удовл.
	

	9.Проводить  контроль  за  санитарным   состоянием  туалетов  и   их   работы.
	Проводится
	
	
	Удовл.
	

	10.Проводить  контроль  за   освещением  и  температурным  режимом  школы.
	Проводится. 

Отрезервировано отопление в коридорах 3 этажа.

Произведено  остекленение окон по требованию Роспотребнадзора.


	6 000

5 000
	6 000

5 000
	Удовл.
	

	11.В  зимнее  время  чистить  дорожки  вокруг  школы, посыпать  их  песком.
	Проводится
	2 000
	
	Удовл.
	

	12. Прохождение  флюорографии
	По  графику  (март   2012г).
	
	
	Удовл.
	

	13. Обеспечить  выполнение  режима  работы  работниками  в  соответствии  с  колдоговором.
	Обеспечивается.
	
	
	Удовл.
	

	14. Проводить  контроль  качества  продуктов  и  блюд  в  школьной  столовой.
	Проводится
	
	
	Удовл.
	

	15Разработать  предварительный  график  отпусков  педагогов  и  работников  школы.
	Предварительный  график  разработан  16.12.2011г.
	
	
	
	



                 Директор школы № 23:                                                     Л.К.Елисина
 Председатель профкома:                                                   Л.В.Григорян
А  К  Т

проверки выполнения соглашения по охране труда 
от « 28 »  мая  2012 г.

Мы, председатель профсоюзного комитета Григорян Людмила Васильевна и

директор школы № 23  Елисина Лидия Кирилловна

проверили выполнение соглашения по охране труда за   I полугодие 2012  года по

МОАУ «Средняя общеобразовательная школа № 23 г.Орска»

	Наименование мероприятий, предусмотренных соглашением
	Какая работа выполнена
	Ассигновано по соглашению
	Фактически израсходовано
	Оценка качества выполненной работы и эффективность проведенных мероприятий
	Причина невыполнения мероприятий

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.Обеспечить  школу  средствами  пожаротушения,, вывесить  план  эвакуации  на  случай  пожара. Заключить  договор  на   обслуживание  АПС.
	Школа  в  полном объёме   укомплектована  средствами  пожаротушения.  Договор  c ООО «Универсал» № 9  от 01.07.2011г. Установлены противопожарные  двери  у рабочего по обслуживанию зданий.
	16 000
	16 000
	Удовл.
	

	2.Провести  пробный  замер  сопротивления  и  изоляции.
	26.06.2011г.
	8 000
	8 000
	Удовл.
	

	3.Обеспечить  техперсонал, рабочих  столовой  и   лаборантов  спецодеждой, спецобувью  и  спецсредствами.
	Обеспечены.
	
	
	Удовл.
	

	4.Обеспечить  питьевой  водой   согласно  санитарным  нормам.
	Обеспечены.

В подвальном помещении произведена  спайка полипропиленовых труб горячего и холодного водоснабжения. Заменены кассеты в фильтрах.

	9  000
	9  000
	Удовл.
	

	5. Обеспечить водой кафедры кабинетов химии и физики.


	Обеспечены.

Установлены раковины и проведена горячая и холодная вода.
	8 000
	8 000
	Удовл.
	

	6.Проверить  правильность  хранения  химических  реактивов.  
	Правила  хранения   соблюдены.
	
	
	Удовл.
	

	7.Провести   проверку  техники  безопасности  на  рабочих  местах 
	По  плану  внутреннего  контроля.
	
	
	Удовл.
	

	8.Проводить  инструктаж   по  т/б  с  учащимися  на  уроках  математики, физики, химии,ОБЖ, физкультуры  во  время  производственной  практики,  практических    поездок.
	Проводится.
	
	
	Удовл.
	

	9.Проводить  контроль  за  санитарным   состоянием  туалетов  и   их   работы.
	Проводится. Приобретен дезактивхлора.
	1 200
	1 200
	Удовл.
	

	10.Проводить  контроль  за   освещением  и  температурным  режимом  школы.
	Проводится. 

Отрезервировано отопление в подвальном помещении.

Произведено  остекленение окон по требованию Роспотребнадзора.


	17 000

3 000
	17 000

3 000
	Удовл.
	

	11.В  зимнее  время  чистить  дорожки  вокруг  школы, посыпать  их  песком.
	Проводится
	2 000
	
	Удовл.
	

	12. Прохождение  флюорографии
	По  графику  (март   2013г).
	
	
	Удовл.
	

	13. Обеспечить  выполнение  режима  работы  работниками  в  соответствии  с  колдоговором.
	Обеспечивается.
	
	
	Удовл.
	

	14. Проводить  контроль  качества  продуктов  и  блюд  в  школьной  столовой.
	Проводится
	
	
	Удовл.
	

	15Разработать  предварительный  график  отпусков  педагогов  и  работников  школы.
	Предварительный  график  разработан  16.12.2011г.
	
	
	
	



                 Директор школы № 23:                                                     Л.К.Елисина
 Председатель профкома:                                                   Л.В.Григорян
А  К  Т

проверки выполнения соглашения по охране труда 
от « 25 »  декабря 2012 г.

Мы, председатель профсоюзного комитета Григорян Людмила Васильевна и

директор школы № 23  Елисина Лидия Кирилловна

проверили выполнение соглашения по охране труда за   II  полугодие 2012  года по

МОАУ «Средняя общеобразовательная школа № 23 г.Орска»

	Наименование мероприятий, предусмотренных соглашением
	Какая работа выполнена
	Ассигновано по соглашению
	Фактически израсходовано
	Оценка качества выполненной работы и эффективность проведенных мероприятий
	Причина невыполнения мероприятий

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.Обеспечить  школу  средствами  пожаротушения, вывесить  план  эвакуации  на  случай  пожара. Заключить  договор  на   обслуживание  АПС.
	Школа  в  полном объёме   укомплектована  средствами  пожаротушения.  Договор  c ООО «Универсал» № 9  от 01.07.2011г. Установлены противопожарные  двери  у рабочего по обслуживанию зданий.
	270 000
	270 000
	Удовл.
	

	2.Провести  пробный  замер  сопротивления  и  изоляции.
	26.07.2012г.
	12 000
	12 000
	Удовл.
	

	3.Обеспечить  техперсонал, рабочих  столовой  и   лаборантов  спецодеждой, спецобувью  и  спецсредствами.
	Обеспечены.
	
	
	Удовл.
	

	4.Обеспечить  питьевой  водой   согласно  санитарным  нормам.
	Обеспечены.

В подвальном помещении произведена  спайка полипропиленовых труб горячего и холодного водоснабжения. Заменены кассеты в фильтрах. Подводка горячей и холодной воды в кабинеты начальной школы


	28  000
	28  000
	Удовл.
	

	5. Обеспечить водой кафедры кабинетов химии и физики.


	Обеспечены.

Установлены раковины и проведена горячая и холодная вода.
	8 000
	8 000
	Удовл.
	

	6.Проверить  правильность  хранения  химических  реактивов.  
	Правила  хранения   соблюдены.
	
	
	Удовл.
	

	7.Провести   проверку  техники  безопасности  на  рабочих  местах 
	По  плану  внутреннего  контроля.
	
	
	Удовл.
	

	8.Проводить  инструктаж   по  т/б  с  учащимися  на  уроках  математики, физики, химии,ОБЖ, физкультуры  во  время  производственной  практики,  практических    поездок.
	Проводится.
	
	
	Удовл.
	

	9.Проводить  контроль  за  санитарным   состоянием  туалетов  и   их   работы.
	Проводится. Приобретен дезактивхлора.
	1 500
	1 500
	Удовл.
	

	10.Проводить  контроль  за   освещением  и  температурным  режимом  школы.
	Проводится. 

Отрезервировано отопление в подвальном помещении.

Произведено  остекленение окон по требованию Роспотребнадзора.


	370 000
	370 000
	Удовл.
	

	11.В  зимнее  время  чистить  дорожки  вокруг  школы, посыпать  их  песком.
	Проводится
	2 000
	
	Удовл.
	

	12. Прохождение  флюорографии
	По  графику  (март   2013г).
	
	
	Удовл.
	

	13. Обеспечить  выполнение  режима  работы  работниками  в  соответствии  с  колдоговором.
	Обеспечивается.
	
	
	Удовл.
	

	14. Проводить  контроль  качества  продуктов  и  блюд  в  школьной  столовой.
	Проводится
	
	
	Удовл.
	

	15Разработать  предварительный  график  отпусков  педагогов  и  работников  школы.
	Предварительный  график  разработан  15.12.2012г.
	
	
	
	



                 Директор школы № 23:                                                     Л.К.Елисина
 Председатель профкома:                                                   Л.В.Григорян
